UCHWALA NR 4/2019/2020
Rady Pedagogicznej Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Zninie
z dnia 26 listopada 2019 r.

o zmianie uchwaly w sprawie uchwalenia Statutu Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego w Zninie

Na podstawie art. 72 ust. 1, art. 80 ust. 2 pkt 1 i art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z p6zn. zm.)
uchwala sie, co nastepuje:
§1. W Statucie Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Zninie wprowadza si¢ nastepujace
Zmiany:
1) §1 ust. 11 2 otrzymuja brzmienie:
»§1. 1. Organem prowadzacym Centrum jest Powiat Zninski, z siedziba ul. Potockiego
1, ktory sprawuje nadzér nad dziatalnoscia Centrum w zakresic spraw finansowych
i administracyjnych.,
2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko — Pomorski Kurator
Oswiaty w Bydgoszczy.”;
2) po § 2 dodaje sie § 2a w brzmieniu:
»82a.1. llekro¢ w dalszej czesei niniejszego dokumentu jest mowa o:
1) stuchaczach - nalezy przez to rozumie¢ osoby ksztalcace sie w szkole,
2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoly.”;
3) w § 3 ust. 2 zdanie:
»---Z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz. U. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami)
zastepuje si¢ zdaniem z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2019, poz. 1148
Ze zmianami...”;
4) w § 3 ust. 2 po pkt 9 dodaje si¢ pkt 10-21 w brzmieniu:
1) zapewnia ksztatcenie, doksztalcanie i doskonalenie 0séb dorostych;
2) umozliwia osobom posiadajacym wyksztalcenie gimnazjalne lub podstawowe po
osmioletniej szkole podstawowej przygotowanie do egzaminu maturalnego
1 uzyskanie §wiadectwa maturalnego;
3) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci ogdlnych niezbednych do ukonczenia
liceum;
4) przygotowuje do kontynuacji nauki na nast¢pnych etapie ksztatcenia;
5) zapewnia wszechstronny rozwd6j osobowosci stuchaczy uwzgledniajacy
indywidualne zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje psychiczne;
0) umozliwia ksztaltowanie umiejgtnosci skutecznego — porozumiewania sie
w roznych sytuacjach, z uwzglednieniem sytuacji konfliktowych;
7) zapewnia mozliwos$¢ prezentacji wlasnych pogladéw;
8) zapewnia mozliwo$¢ ksztalcenia ustawicznego shuchaczy, nawyku dbania
0 wlasny rozwdj fizyczny, zdrowie, higieng psychiczng;
9) umozliwia ksztalcenie w duchu poszanowania tradycji regionalnej, narodowe;j
1 europejskie;j;



10) zapewnia uczenie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy  zycia
spolecznego;

11) zapewnia rozwijanie poszanowania srodowiska naturalnego;

12) urzeczywistnia nastgpujace wartosci uniwersalne:

a) prawo do zycia, wolnosci i pokoju, warunkowane osobistym
bezpieczenstwem fizycznym i moralnym,

b) humanizm — braterstwo ludzi, w tym podmiotowos$¢ cztowieka, godnos¢
osobista i szacunek dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i Zyczliwosc,

¢) patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu,

d) poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwosci,

e) swoboda mysli, sumienia, wyznania, tolerancja $wiatopogladowa,
poszanowanie odmiennosci (nienaruszajacych ogoélnie akceptowanych
obyczajoéw spoleczno-moralnych),

f) poszanowanie wlasnos$ci jednostki i dobra wspolnego,

g) godziwy poziom zycia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwg
praca,

h) prawo do edukacji i kultury,

i) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.”;

5) w § 3 ust. 4 po pkt 7 dodaje si¢ pkt 8 w brzmieniu:
.»8) realizuje cele okreslone w statutach szk6t wehodzacych w skiad Centrum.”;
6) po § 3 dodaje si¢ § 3a w brzmieniu:
»§3a.1 Realizacja celow i zadan szkoty nastgpuje poprzez:
1) zapewnienie kadry pedagogicznej realizujgcej program nauczania oraz
pomieszczenia do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem;
2) rozwijanie zainteresowan w zakresie roznych przedmiotow, zaje¢ rekreacyjno-
sportowych 1 postawy przedsiebiorcze;
3) organizowanie zaje¢ nieobowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w formie kot i zespolow zainteresowan, z uwzglednieniem w szczegolnosci
potrzeb rozwojowych stuchaczy;
4) umozliwianie stuchaczom udzialu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych
oraz zawodach sportowych;
5) organizowanie wycieczek umozliwiajacy poznanie réznych regionéw Polski;
6) udzial w spektaklach teatralnych i filmowych, zwiedzanie wystaw artystycznych.
2. Zadania zespoléw nauczycielskich:
1) organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

a takze wyboru programu nauczania;

2) wspdlorganizowanie, w ramach calego zespolu, wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla nauczycieli;

3) wspoldziatlanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupelnianiu ich
wyposazenia;

4) dokumentowanic swojej pracy i skladanie z niej semestralnych sprawozdan
na zebraniach Rady Pedagogiczne;j.

3. Szkola tworzy system orientacji poradnictwa zawodowego i edukacyjnego. Jest to
system dziatan towarzyszacych stuchaczowi w trakcie jego rozwoju zawodowego,



ktory obejmuje catoksztatt dziatan zwigzanych z udzielaniem stuchaczom pomocy w

planowaniu, tworzeniu i rozwoju kariery zawodowe;.

Gtéwne zatozenia systemu doradztwa:

1) dziatania w zakresie poradnictwa obejmuja stuchaczy klas dla dorostych,
aw szczegblnodei  klas  konczacych (w  okresie podejmowania  decyzji
edukacyjnych i zawodowych),

2) celem procesu orientacji zawodowej jest przygotowanie do samodzielnego
podejmowania kolejnych decyzji edukacyjnych,

3) proces edukacji powinien by¢ maksymalnie wykorzystany do realizacji orientacji
zawodowej,

4) w realizacji zadan doradztwa zawodowego nauczyciele prowadzacy zajecia
edukacyjne wspOtpracuja z Urzgdem Pracy i z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna lub z inng poradnig,

5) w liceum mogg byé¢ prowadzone zajecia umozliwiajace ksztattowanie preferencji
zawodowych i wptywajace na podjecie decyzji wyboru dalszego ksztalcenia
badz pracy zawodowe;j.

Realizacja zadan orientacji i poradnictwa zawodowego odbywa si¢ poprzez:

1) wspdtprace szkoty z zakladami pracy,

2) systematyczne kontakty z Urzedami Pracy, a takze prowadzenie poradnictwa
grupowego,

3) dziatalnosci na rzecz kandydatéw i organizowanie gietd, targow, konkursdéw
i wycieczek zawodoznawczych,

4) doskonalenie i ksztatcenie nauczycieli,

5) zintegrowanie réznych dziatan doradezych na terenie szkoty,

60) organizowanie wycieczek zawodoznawczych i przedmiotowych,

7) udzielanie porad i pomocy absolwentom w podejmowaniu zatrudnienia lub
zmianie kwalifikacji zawodowych,

8) ksztattowanie inicjatywy i postaw twérezych, sprzyjajacych przysziej aktywnosci
wiasnej na rynku pracy,

9) preferowanie modelu edukacji ustawicznej.”;

7) w§ 11 pkt | po stowach »Dorostych” dodaje sie: ,,w Zninie, ul. Sienkiewicza la”,

8) w§ Il pkt2 po stowach ,,Policealna” dodaje sie: ,,w Zninie, ul, Sienkiewicza la, ”;

9) po § 14 dodaje sie § 14a w brzmieniu:
-8 l4a.l. Szczegdlowy organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
centrum opracowany przez dyrektora, w terminie do dnia 21 kwietnia kazdego roku. Organ
prowadzgey centrum, po zaopiniowaniu arkusza organizacji centrum przez kuratora oswiaty,
zatwierdza w terminie do 29 maja kazdego roku.”;

10) po § 14 ust. 3 dodaje si¢ § 14b-14c w brzmieniu:
-§ 14b.1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ | wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia

nastepnego roku.

2.

o
J.

Rok szkolny w poszczegdlnych oddziatach dzieli sig na dwa semestry — jesienny
(pierwszy) i wiosenny (drugi). Semestr jesienny koniczy sie 31 stycznia.

Terminy rozpoczynania | konczenia zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy ministra wiasciwego
do spraw o$wiaty.



4. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

a) plan pracy szkoty, ktory okresla w szezegbdlnosei podstawowe zatozenia pracy

dydaktyczno-wychowawczej,

b) arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie planow nauczania

oraz planu finansowego szkoty,

c) rozktad zajg¢ edukacyjnych.

§l4c.l. Dyrektor, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji  szkoty

i z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkfad zajec,
ktory okresla organizacje obowigzkowych zajgé edukacyjnych oraz zajeé¢ rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych i specjalistycznych
organizowanych dla stuchaczy wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej — ustalony z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy.

2. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z stuchaczy.

3. W szkole liczbe stuchaczy w oddziatach ustala si¢ w porozumieniu z organem
prowadzacym.

4. Podstawowa forma pracy szkoly jest system klasowo-lekcyjny.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60
minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie
zajec.

6. Przerwy micdzylekcyjne moga trwa¢ od 5 do 30 minut. Decyzje w tej sprawie
podejmuje Dyrektor szkoty.

7. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zajg¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programéw autorskich, eksperymentoéw dydaktycznych mozliwe jest
ustalenie innej dhugosci trwania lekeji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora szkoty.™

11) w § 14d po 5 ust. 6-12 otrzymuje brzmienie:

6. Niektore zajecia obowiazkowe, w tym fakultatywne oraz kofa zainteresowan i inne

zajecia nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym

w grupach migdzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze w formie

wycieczek i wyjazdow.

7. Zajecia, o ktorych mowa w powyzszym ustepic sg organizowane z uwzglednieniem
posiadanych $rodkéw finansowych, w sposéb zapewniajacy bezpieczenstwo
wszystkich uczestnikow.

8. Zakres i rodzaj zajeé pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan stuchaczy oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.

12)po § 14d dodaje si¢ § 14e -14i w brzmieniu:

1. Szkota zapewnia warunki bezpiecznego pobytu stuchaczy w szkole, w szezegdlnodel:
1) wyposazenie w sprzet i urzadzenia, meble i $rodki dydaktyczne nie zagrazaja

zdrowiu i zyciu przebywajacych w szkole 0séb.
2) stanowiska pracy i nauki stuchaczy spetniaja wszystkie normy i warunki okreslone
przepisami BHP i ochrony ppoz.

2. Tygodniowy rozkiad zaje¢ jest opracowanych z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy umystowej shuchacza.



e

3. W pomieszczeniach szkolnych lekcyjnych zapewnia si¢ whasciwe o$wietlenie
| temperature.

4. Podczas wycieczek i innych zaje¢ poza szkota zapewnia si¢ stuchaczom nadzor
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Budynek szkoty i pracownie komputerowe zabezpieczone $g systemem alarmowym.
W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania objeto budynki i
teren szkolny monitoringiem wizyjnym. Budynki szkolne oznakowane sg tabliczkami
informacyjnymi z napisem ,.Obiekt monitorowany”.
§14f. Szkola prowadzi dziatania wspierajgce stuchaczy, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie.
§14g. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

)
2)

3)
4)
3)
6)
7)

8)

9

diagnozowaniu $rodowiska stuchacza,

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb stuchacza
i umozliwianiu ich zaspokojenia,

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

wspieraniu sfuchacza z wybitnymi uzdolnieniami,

organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wéréd stuchaczy,
wspieraniu stuchaczy metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowe] oraz udzielaniu
informacji w tym zakresie (doradztwo zawodowe),

wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
oraz zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia j zawodu,

wspieraniu nauczycieli w dziataniach wyrownujgcych szanse edukacyjne
stuchacza,

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych

wynikajgcych  z realizowanych  przez  nich programow  nauczania
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza, u ktorego
stwierdzono zaburzenia | odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,

1) podejmowaniu  dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

§14h. Organizowanie ksztatcenia dla stuchaczy niepetnosprawnych w szkole polega na:

D)
2)
3)

4

realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
zapewnieniu odpowiednich warunkow do nauki i srodkéw dydaktycznych,
realizacji programu nauczania, dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich
form i metod pracy dydaktycznej,

realizacji wskazanych przez poradnig psychologiczno-pedagogiczna zajes,

§14i. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujaca baze:

5)
6)
7
8)

sale dydaktyczne,

pracownte przedmiotowe,

biblioteke,

pomieszczenia administracyjne i gospodarcze,”;

13) Po rozdziale 111 dodaje si¢ rozdziat IIIA w brzmieniu:



§14j.

»ROZDZIAL IIIA
BIBLIOTEKA SZKOLNA
|. Biblioteka szkolna jako szkolne centrum biblioteczno-informacyjne jest

interdyscyplinarng pracownia szkoly. Pracownig szkolng stizaca realizacji potrzeb
i zainteresowan stuchaczy oraz stuchaczy, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz

wiedzy o regionie.

2.

§14k.

Nauczyciele wszystkich przedmiotow majg obowiazek odwotywac sic do zasobow

biblioteki szkolnej i wspotpracowaé z nauczycielem bibliotekarzem w celu

wszechstronnego przygotowania stuchaczy do samoksztalcenia i $wiadomego

wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji.

Biblioteka szkolna skiada si¢ z:

1) wypozyczalni,

2) czytelni wraz z ksiggozbiorem podrgcznym i stanowiskami komputerowymi
tworzacymi pracowni¢ multimedialna.

Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie

z organizacja roku szkolnego.

. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor w sposob umozliwiajacy dostep do jej

zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakoficzeniu.

Z biblioteki mogg korzystaé stuchacze, nauczyciele, inni pracownicy szkoty.

Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki, ktory jest odrebnym

dokumentem.

Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sig jezykiem polskim, w tym dbatos¢
o wzbogacanie zasobu stownictwa stuchaczy,

2) przygotowaniu stuchaczy i stuchaczy do zycia w spoleczenstwie informacyjnym,

3) stwarzaniu stuchaczom i stuchaczom warunkéw do nabywania umiejgtnoscet
wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodet,
7 zastosowaniem  technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zajeciach
z roznych przedmiotow.

§141. 1. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza w szczegolnosei nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,

2) gromadzenie, oprawa i selekcja zbioréw, prowadzenie katalogow ksiazek,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy,

4) wyrabianie i pogtebianie u stuchaczy nawyku czytania i uczenia sie,

5) wspolpraca z nauczycielami poszczegolinych zajgc edukacyjnych,

6) organizowanie i propagowanie roznych imprez czytelniczych rozwijajacych
wrazliwo$é kulturowa i spoleczng (np. konkursy czytelnicze, spotkania literackie),

7) przedstawianie Radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegodlnych oddziatow,

8) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

9) wspohuczestnictwo w realizacji zajg¢ dydaktycznych szkoty.

2. Nauczyciel bibliotekarz ma takze za zadanie wspoiprace z:



10) publiczng biblioteka pedagogiczng i miejska biblioteka publiczng celem szerszego
propagowanie réznych imprez czytelniczych,
I'1) innymi instytucjami kulturalnymi regionu

§14m. 1. Biblioteka szkolna wspiera w procesie dydaktyczno — wychowawczym stuchaczy.

2.

(8]

Biblioteka ksztafci uzytkownika informacji (stuchacze samodzielnic korzystajg
z warsztatu informacyjnego biblioteki, wykorzystuja aparat naukowy ksiazki).
Biblioteka stwarza warunki do samoksztatcenia (stuchacze dokonujg $wiadomego
wyboru zrodet informacji. korzystajac z katalogu alfabetycznego i rzeczowego oraz
pomocy  nauczyciela-biblioteckarza, potrafia wykorzysta¢  zebrane informacje
W procesie samoksztalcenia).

W bibliotece zapewnione sg warunki rozwoju uzdolnien i zainteresowan kazdego
stuchacza (w indywidualnych rozmowach z stuchaczami nauczyciele-bibliotekarze
rozpoznajg i uwzgledniajg w swojej pracy ich potrzeby czytelnicze, biblioteka ma
wypracowane formy pracy ze stuchaczem zdolnym, przy gromadzeniu zbiorow
uwzgledniane sg  sugestie stuchaczy  dotyczace zakupu nowych pozycji
popularnonaukowych i naukowych).

Biblioteka stosuje rézne formy pracy ze stuchaczem: rozmowy indywidualne
i grupowe, lekcje biblioteczne dotyczace regulaminu biblioteki szkolnej i czytelni
multimedialnej, prenumerowane s czasopisma wspomagajace stuchaczy klas
czwartych w wyborze kierunku studiow.

§14n. 1. Biblioteka promuje pozadane postawy stuchaczy (kolezefistwa, zyczliwosel, kultury

osobistej) poprzez rozmowy i udostepnianic materiatow na ten temat.

2.

Biblioteka inicjuje wyjscia stuchaczy do instytucji kulturalnych.”;

14) §15. ust 1. otrzymuje brzmienie:

»85. 1. Wspolnymi organami szkoty dla wszystkich szkét i placowek wchodzgcych w skiad
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Zninie sg:

1) Dyrektor Centrum

2) Rada Pedagogiczna

3) Samorzad Stuchaczy.”:

I5) w §15 po ust I. dodaje sie ust. [ai | b w brzmieniu:

»la. Zadaniem wszystkich organow szkoty jest zgodna wspotpraca majaca na celu dobro
szkoty i ich stuchaczy.

Ib. Poszczegélne organy szkoty w swych dziataniach powinny sie kierowa¢ zasadami,
ktore przede wszystkim maja:

16)
17)

I) gwarantowaé kazdemu z nich mozliwosé swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych ustawg o systemie oswiaty,

2) umozliwia¢ poszukiwanie rozwiazan roznych trudnych sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty,

3) zapewnia¢ biezacy przeplyw informacji  pomiedzy  organami szkoty
0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.”;

w §16 skresla sie ust. 1 - 7;

w §18 po ust. 2 dodaje sie ust. 3-6 w brzmieniu:

»3. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkote.



4. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie. kierowanie i nadzorowanie
pracy szkoty.
5. Organem wyzszego stopnia W rozumieniu  Kodeksu  postgpowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z
zakresu obowiazku nauki oraz skreslenia z listy stuchaczy, jest Kujawsko — Pomorski
Kurator Oswiaty.
6. Organem wyzszego stopnia ~w  rozumieniu Kodeksu  postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach
dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli. jest Powiat Zninski i Kujawsko —
Pomorski Kurator O$wiaty.”;
18) w §19 skresla sig ust. I pkt 1-14;
19) w §19 dodaje si¢ ust.1a -1e w brzmieniu:
,la. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim
nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami. Decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom,
3) wystgpowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
nagrod, odznaczen.
Ib. W wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje z Rada pedagogiczng i Samorzgdem
stuchaczy.
Ic. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosei i zgodnego wspétdziatania wszystkich organow
szkoly w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,
2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwiazywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty,
3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli
i stuchaczy. oddziatywania na postawe nauczycieli i stuchaczy, pobudzania ich do
tworczej pracy,
4) zapoznawania Rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.
Id. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Prawo o$wiatowe, nalezy
w szczegblinosei:
1) kierowanie dziatalnoscia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,
3) sprawowanie opieki nad stuchaczami oraz stwarzanie warunkdéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziafania prozdrowotne,
4) wspbipraca z Rada pedagogiczna i Samorzadem stuchaczy,
5) przewodniczenie Radzie pedagogicznej,
6) tworzenic zespotow przedmiotowych, zadaniowych i wychowawczych oraz
powofywanie ich przewodniczacych,
7) realizacja uchwat Rady pedagogicznej, podjgtych w ramach ich kompetencji
stanowiacych,



8) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom
i nauczycielom w czasie zajeé organizowanych przez szkote,

10) wspétdziatanie ze szkotami Wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

I'1) odpowiedzialnosé za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego,

12) stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
tinnych organizacji. ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
innowacyjnej szkoty,

13) skreslanie stuchacza z listy stuchaczy,

14) przedstawianie Radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlnych  wnioskow wynikajgcych  ze  sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

I5) wstrzymywanie wykonania uchwat rad pedagogicznych, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programdw nauczania,

17) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda
obowiazywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

18) zezwalanie stuchaczowi na indywidualny program lub tok nauki,

19) organizowanie stuchaczowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takie nauczanie, w porozumieniu z organem prowadzacym,

20) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe w
ramach $rodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty,
21) ustalanie wysokosci stypendium za wyniki w nauce lub za osiagniecia sportowe,
w ramach $rodkoéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie

szkoty,

22) ustalanie tygodniowego rozkladu zaje¢  okredlajgcego  organizacje zajed
edukacyjnych,

23) mozliwo$¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych,

24) mozliwos¢ ustalenia, w szczegblnie uzasadnionych przypadkach innych
dodatkowych dni wolnych od zajec dydaktyczno-wychowawezych, pod warunkiem
zrealizowania zajg¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty,

25) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej stuchaczom
i nauczycielom,
20) wdrazanie  odpowiednich  srodkéw technicznych i organizacyjnych

zapewniajgcych zgodnos¢ przetwarzania danych osobowych przez zespot z przepisami
o ochronie danych osobowych,
27) rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promocji stuchaczy szkoty jezeli rada
pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty,
le. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustaw — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
pracy, nalezy w szczegdlnoscei:



1) kierowanic zaktadem pracy dla zatrudnionych —w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami,
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty.
3) powierzanie stanowisk wicedyrektorow, a takze odwotywanie z nich.
4) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
5) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
dla nauczycicli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,
6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty. ktorzy
maja status pracownikéw samorzadowych,
7) sprawowanie opieki nad osobami uczacymi si¢ w szkole,
8) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny i wychowawezy poziom szkoty,
9) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi
wramach ich kompetencji stanowigcych, oraz  zarzadzeniami organdw
nadzorujacych szkofe,
10) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadne] i samodzielnej pracy
stuchaczy,
11) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,
12) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych,
13) zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom i nauczycielom w czasie zajgc
organizowanych przez szkofg,
14) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,
15) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, ktéry jest odrgbnym dokumentem,
16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegbdlnych.”;
20) w §20 ust. | po zdaniu pierwszym konczgcym si¢ wyrazem ,,Centrum.” dodaje si¢ zdanie
drugie w brzmieniu:
.Rada pedagogiczna jest wspolnym organem dla wszystkich szkot w centrum.”,
21)  po §20 ust. | dodaje si¢ ust. la-1b w brzmieniu:
,la. Rada pedagogiczna dziafa na podstawie przyjgtego przez siebie regulaminu, ktory
jest odrebnym dokumentem.
1b. Rada obraduje na posiedzeniach.”;
22)  w §21 ust. 1 po pkt 5 dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:
.6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego. w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.”;
23)  w §21 ust. 2 pkt | otrzymuje brzmienie:
»1) organizacje pracy Centrum, w tym zwlaszcza rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,”;
24)  w §21 ust. 2 po pkt 4 dodaje sig pkt 5-9 w brzmieniu:
,3) propozycje dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzania im funkcji
kierowniczych w szkole,



6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem
ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programéw nauczania.
7) podjecie w szkole dziatalnodci przez stowarzyszenia i organizacje,
8) powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
szkote,
9) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych
stanowisk.”:
25) w §21 po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:
..2a. Rada pedagogiczna ponadto:

) przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala
statut,

2) moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwolanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora, a do dyrektora szkoty o odwolanie
nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w szkole,

3) typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty.™;

26) w §21 w ust. 3 skresla si¢ wyraz ,,Zebrania”;
27) w §21 w ust. 4 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje sie tres¢ w brzmieniu:
W trybie jawnym, poza uchwatami podejmowanymi w sprawach zwigzanych z osobami
peinigcymi funkcje kierownicze w zespole, lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowisko, ktore podejmowane s3 w gtosowaniu tajnym.”;
28) w §21 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»3. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat z zakresu kompetencji stanowigcych,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkolg oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
29) w §22 ust. 4 skresla sie pkt 2;
30) w §22 ust. 4 po pkt 11 dodaje si¢ pkt 12 w brzmieniu:
+12) jawnej i umotywowane;j oceny postepdw w nauce,”;
31) po rozdziale V dodaje si¢ rozdziat VA w brzmieniu:

,ROZDZIAL VA
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOB
ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§14. 1. Kazdy z organdw szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspoldziata z pozostatym dla petnej realizacji statutowych zadan szkoty.

§15. Sprawy migdzy organami szkoty rozstrzyga sie w drodze negocjacji, porozumienia i
wzajemnego poszanowania.

§16. Trudne do rozstrzygniccia konflikty migdzy nauczycielem a stuchaczem
zainteresowane  strony zgtaszajg Dyrektorowi szkoty, ktéry podejmuje decyzje
zmierzajgce do usunigcia przyczyn konflikty.

§17.  Spory miedzy nauczycielem a stuchaczem moze takze na wniosek stron rozstrzygaé
Rada pedagogiczna w porozumieniu i Samorzgdem stuchaczy.



§18. Dla =zapewnienia biezgcej wymiany informacji pomigdzy organami szkoty
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach, realizuje si¢ spotkania
przedstawicieli w/w organow.”;

32) w §23 ust. | pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,.2) pracownikow na stanowiskach pomocniczych i obstugi™;
33) w §23 po ust. | dodaje sig ust. lai Ib w brzmicniu:
.la. w szkole istnieja nastepujace stanowiska pomocnicze i obstugi:
1) sekretarz szkoty,
2) sekretarka,
3) wozny,
4) sprzataczka.
Ib. Zadaniami pracownikoéw szkoty zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych
i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoly w zakresie administracyjnym,
zapewnicnie bezpieczenstwa stuchaczy, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w
fadzie i czystosci.

34) w §23 w ust. 2 wyraz administracji” zastepuje si¢ stowami .na stanowiskach
pomocniczych”

35) w §23 ust. 2 skresla si¢ pkt 1,

36) w §23 ust. 3 skresla si¢ wyrazy ,.biezace i prawidiowe prowadzenie ksiggowosci oraz™;

37) w §23 ust. 5 skresla si¢ ,,a dotyczacych prowadzenia rachunkowoscl, zaktadowego planu
kont, obiegu dokumentow ksiggowych, zasad przeprowadzania i rozliczenia
inwentaryzacji,”;

38) w §23 ust. 2 po pkt 9 dodaje si¢ pkt 10-13 w brzmieniu:

,10) dbanie o bezpicczefistwo stuchaczy przebywajacych w szkole;
11) planowanie i organizowanie niezbgdnych remontow i prac konserwacyjnych;
12) dokonywanie w porozumieniu z dyrektorem i nauczycielami wyposazenia oraz
doposazenia sal lekcyjnych i pracowni przedmiotowych;
13) prowadzenie niezbgdnej dokumentacji administracyjno-gospodarczej wymaganej
odrebnymi przepisami prawa.”;

39) w ust.5 zdanie rozpoczyna si¢ od wyrazu ,,Szczegotowy”;

40) w §24 skresla sie ust. 4

41) po §24 dodaje si¢ §24a w brzmieniu:

,24a. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu z nauczycieli, zwanemu
wychowawca. W szezegblnych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ obowiazki
wychowawcey klasy dwom nauczycielom (drugi nauczyciel jest zastepca wychowawcy
na czas jego nieobecnosei) lub jednemu nauczycielowi wychowawstwo w dwdch klasach.
2. Stuchacze kazdego oddziatu, moga wystapi¢ do Dyrektora szkoty z wnioskiem
o zmiane wychowawcy lub nauczyciela. Wniosek na pismie wraz z uzasadnieniem,
powinien by¢ podpisany przez 2/3 stuchaczy danego oddziatu. Dyrektor szkoty jest
zobowiazany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego i poinformowania
zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.
3. Do zadan nauczyciela wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:
1) planowanie i organizowanie wspolnic ze stuchaczami réznych form zycia
zespotowego, ktore rozwijaja i integruja oddziat,



2) wspdtdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan wychowawczych,

3) kontrolowanie regularnego uczgszezania stuchaczy na zajecia lekeyjne,

4) pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym klasy,

5) dokonywanie oceny wynikéw nauczania klasy oraz przedktadanie sprawozdania
Z postepow dydaktyczno—wychowawczych na posiedzeniach rady pedagogiczne;j,

6) budzenie zainteresowania stuchaczy  zyciem i potrzebami Srodowiska,
inspirowanie ich udziatu w pracach na rzecz Srodowiska,

7) interesowanie sie stanem zdrowia i higieny osobistej stuchaczy,

8) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla stuchaczy znajdujacych sie
W trudnej sytuacji rodzinne;j,

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

10) udzielanie stuchaczowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej

pracy.
4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej placowki
doskonalenia nauczycieli i poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych

wiasciwych placowek lub instytucji o$wiatowych i naukowych.
§24b. 1. Nauczyciele tworza zespoty problemowe, przedmiotowe i diagnozujace.
2. Rodzaje zespotow i ich sktad osobowy okresla Dyrektor szkoty.
3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora szkoty.
4. Zadaniami zespotu przedmiotowego sa:
1) wybér proponowanych do szkolnego zestawu programow nauczania, a takze
podrgcznikow z danego przedmiotu,
2) opracowanie kryteriéw ocenijania stuchaczy z danego przedmiotu,
3) badanie osiagnie¢ stuchaczy z danego przedmiotu,
4) wspotudziat przy opiniowaniu programow z zakresu ksztatcenia ogolnego,
autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych,
5) wspolorganizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
6) wspdtdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupefnianiu ich
wyposazenia,
7) wspotpraca przy ewaluacji wewngtrznej szkoty.
5. Zespoty problemowe i diagnozujace powstaja w przypadku okreslonym potrzebami
szkoty.

42) w §27a ust. 2 skresla sie pkt 5 wyrazy i wspdtpracuje w tym zakresie z glownym
ksiggowym’’;

43) skresla sie rozdziat V11

44) w §33 ust. | otrzymuje brzmienie:
8§33 ust. 1. Do poszczegbinych szkot przyjmowane sg osoby majace 18 lat, a takze konczace
18 lat w roku kalendarzowym, w ktorym przyjmowane sg do szkoty, na podstawie $wiadectw
ukoniczenia odpowiednich typow szkot.”™;

45) w §33 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
» 2. Do szkoty podstawowej lub gimnazjum dla dorostych mozna przyjac¢ osobeg, ktora
najpézniej w dniu rozpoczecia zajeg¢ ukonczyta 16 lat na podstawie odrebnych przepiséw”;

46) w §33 skresla sie ust. 3;



47) w §34 ust. 2 wyraz ,rekrutacyjno-kwalifikacyjng” zastepuje si¢ wyrazem ,rekrutacyjng’;
48) w §34 ust. 3 wyraz rekrutacyjno-kwalifikacyjnej” zastgpuje sie wyrazem .rekrutacyjnej’;
49) w §34 ust. 4 wyraz ,rekrutacyjno-kwalifikacyjna™ zastepuje si¢ wyrazem .rekrutacyjna’;
50) w §34 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
,.7. Dyrektor szkoty dla dorostych moze wyrazi¢ zgodg na powtérzenie semestru na pisemny
wniosek stuchacza uzasadniony sytuacjg zyciowa lub zdrowotna stuchacza, ztozony w
terminie 7 dni od dnia podjgcia przez rade pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji
i promocji stuchaczy.”;
51) w §34 po ust. 8 ,,skreslony” dodaje sig ust. 91 10 w brzmieniu:
., 9. Jezeli wystepuja roznice programowe migdzy szkota (klasa), ktorg kandydat ukonczyt,
a szkota (klasg), do ktorej ubiega sie o przyjecie, wowczas zobowigzany jest ztozy¢
egzaminy obejmujace roznice programowe.

10. Dyrektor szkoty ponadto:

1) przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu szkofg informacje
dotyczace rekrutacji do klasy pierwszej (na semestr pierwszy), a w przypadku
niedokonania petnego naboru do szkoty — wyznacza termin dodatkowej rekrutacji;
a takze przedtuza termin skiadania podan o przyjecie do szkoty. jezeli liczba
kandydatow jest mniejsza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota,

2) wyznacza i organizuje egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe,

3) zapewnia state i aktuaine informacje dotyczace terminow skfadania dokumentow,
warunkow przyjec i wynikow rekrutacji.

52) w §36 po pkt 19 dodaje sig pkt 20-32 w brzmieniu:
,, 20) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztaicenia z zasadami higieny pracy
umysfowej,

21) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny.,

22) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej,

23) warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej i ochrong i poszanowanie jego
godnosci,

24) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole,

25) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych,

26) wplywania na zycie Centrum poprzez dziatalno$¢ samorzadowa,

27) bycia wybieranym i brania udziatu w wyborach do samorzadu,

28) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

29) jawnego oméwienia uwag, dotyczacych ocenianych prac kontrolnych i odpowiedzi,

30) zapoznania si¢ z zasadami Wewngtrznego Sytemu Oceniania,

31)informowania o terminarzu konsultacji zbiorowych na dany semestr w szkotach
zaocznych,

32) otrzymanie legitymacji szkolnych — zgodnie z odrgbnymi przepisami,”;

53) w §37 po pkt 19 dodaje si¢ pkt 16-24 w brzmieniu:
., 16) uczyé sie systematycznie i rozwijajac swoje umiejgtnosci, aktywnie uczestniczy¢ w
zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty, regularnie uczgszezac na lekcje i nie spozniac sie,

17) respektowa¢ zasady wspotzycia spotecznego i normy etyczne,

18) odnosié si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow,



~f.

19) dba¢ o kulture stowa,

20) chronié wilasne zycie i zdrowie, przestrzegaé zasad higieny,
21)dbac o tad i porzadek oraz mienie szkolne, whasne i innych.
22)dba¢ o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju, podczas uroczystosci

szkolnych i egzaminéw zewngtrznych obowigzuje stréj galowy

23) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,
24) obowigzek dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne, kolezanek i kolegéw w czasie

przebywania na terenie szkoty.”;

54) w §38 ust. 1 pkt 1-14 otrzymujg brzmienie;

» 1) palenia wyrobow tytoniowych i e-papieroséw na terenie szkoty oraz na imprezach
organizowanych przez szkote;

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

spozywania napojow alkoholowych;

zazywania oraz dystrybucji narkotykow i substancji odurzajacych wszelkiego typu;
niszczenia mienia szkolnego i prywatnego;

stosowania przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych;

uzywania w czasie lekcji, bez wiedzy i zgody nauczyciela, urzadzen takich jak:
magnetofon, dyktafon, aparat fotograficzny, kamera lub telefon komérkowy w celu
dokonania nagrania audio lub wideo albo prowadzenia rozmdw,

przebywania na terenie szkoty pod wptywem alkoholu lub $rodkow odurzajacych;
noszenia odziezy i bizuterii z symbolami j napisami propagujacymi agresje,
wulgaryzmy lub reklamujacymi $rodki odurzajace.

przebywa¢ w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkow
0 podobnym dziataniu,

10) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych srodkéw o podobnym dziataniu,
1T) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

12) spozywac positkéw i napojow w czasie zajec¢ dydaktycznych,

I3) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwiekow bez wiedzy

I zgody zainteresowanych,

14) korzysta¢ podczas zajeé edukacyjnych z telefonow komérkowych.
55) po rozdziale VIII dodaje sie rozdziat VIII A o nastgpujacej tresci:

~Rozdziat VIIIA
NAGRODY [ KARY

56) w §39 po ust. 2 dodaje sig ust. 2a pkt 1-5 w brzmieniu:

.3. Stuchacz moze otrzymag nagrody | wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace spofeczng na rzecz szkoty,

2) wzorowa postawe,

3) wzorowa frekwencje

4) wybitne osiagniecia naukowe lub sportowe,

5) reprezentowanie szkoty w przedsigwzigciach promujacych placowke™;

57) w§39ust. 3pkt | — 4 otrzymuje brzmienie:
»3. Stuchacz moze otrzyma¢ nastgpujace wyréznienia i nagrody:

1) pochwata na forum klasy,
2) pochwata na forum szkoty,
3) dyplom uznania



4) nagrode rzeczowa lub pienigzng.”;
58) w §39 po ust. 3 dodaje sie pkt 3a i 3b w brzmieniu:
,3a. Nagrody i wyréznienia przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy,
Samorzadu stuchaczy, Rady pedagogiczne;.
3b. Do kazdej przyznanej nagrody stuchacz, ktéremu nagrodg przyznano, moze wnies¢
pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej
przyznania. Od nagrody przyznanej przez Dyrektora szkoly przystuguje stuchaczowi
prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne
rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor
rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowaé sie opinig wybranych organéw
szkoty.”;
59) w §40 po ust. 2 dodaje sig ust. 2a w brzmieniu:
,2a. Kare ostrzezenia lub upomnienia udziela ustnie ukaranemu wychowawca semestru..
pozostate stosuje tyko dyrektor.”;
60) w §41 ust. 1 po pkt 9 dodaje sig pkt 10-11 w brzmieniu:
,.10) rozprowadzania wyzej wymienionych srodkow,
11) wyczerpania $rodkow zaradczych stosowanych wobec niego przez szkote.™;
61) w §41 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. od kary udziclonej przez wychowawce stuchacz ma prawo odwotac si¢ na pismie do
Dyrektora w terminie 7 dni od daty jej udziclenia. Od kary natozonej przez Dyrektora
(poza skresleniem z listy) przystuguje pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Dyrektor przed podjeciem rozstrzygnigcia moze zasiggnaé opinii rady pedagogiczne].
Odwolanie jest rozpatrywane w terminie 14 dni od daty jego wptywu.™;
62) w §41 po ust. 2 dodaje sie ust. 3 -5 w brzmieniu:
,,3. Skreslenia dokonuje Dyrektor poprzez wydanie decyzji administracyjnej, od ktorej
przystuguje odwotanie do Kujawsko — Pomorskiego Kuratora Os$wiaty w Bydgoszczy
w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, poprzez Dyrektora, ktéry wydat decyzje.
4.Stuchacz w przypadku naruszenia prawa stuchacza jest uprawniony do skfadania skarg
pisemnie, a takze ustnie do protokotu wedtug nastgpujacej procedury:
1) powiadamia opiekuna samorzadu stuchaczy,
2) kieruje skarge do Dyrektora szkoty, ktory w zaleznosci od wagi sprawy
samodzielnie ja rozwiazuje badz konsultuje z organami szkoty,
5.Dyrektor podejmuje wiazgce decyzje w terminie 14 dni. Tres¢ decyzji przekazuje si¢
whnioskodawcy.”;
63) w §42 ust. 2 pkt | otrzymuje brzmienie:
,1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych w stosunku
do wymagan programowych oraz postgpéw w tym zakresie,”;
64) w §42 ust. 4 pkt 2 skresla si¢ wyrazy ,,lub kolokwiow,™;
65) w §42 ust. 4 po pkt 4 dodaje si¢ pkt 5 i 6 w brzmieniu:
., 5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,
6) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,™;
66) w §42 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
5. Wymagania edukacyjne dostosowuje sig do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza.”;



67) w §44 ust. 2 wyraz ,,oraz” zastgpuje si¢ spojnikiem ,,i™;
68) w §44 po ust. 2 dodaje sig ust. 2a i 2b w brzmieniu:
~2a. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ niezwlocznie po zakoficzeniu zajec
dydaktycznych okreslonych w harmonogramie zjazdéw dia danego oddziatu w danym
semestrze.
2b. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne informujg stuchacza w formie ustnej czy spetnia
warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego.”;
69) w §47 ust. 2 skresla sie zwrot ,.Standardach wymagan egzaminacyjnych lub”;
70) w §47 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
= 1) Zdajacy egzamin z jezyka polskiego rozwigzuje arkusz egzaminacyjny sktadajacy sie
z jednej lub dwoch czesei:;
71) w §47 ust. 2 pkt 3 lit. ¢ otrzymuje brzmienie:
) Trzecia grupa zawiera zadania otwarte rozszerzonej odpowiedzi punktowane w skali 0-
3,0-4,0-5,0-6.;
72) w §48 po ust. | dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:
»la. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na wniosek stuchacza, stuchacz moze
przystgpi¢ w innym terminie niz okreslony w harmonogramie.”;
73) w §48 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
7. Egzaminator moze odmowié przeprowadzenia egzaminu, jezeli zdajacy nie
przedstawit indeksu lub karty egzaminacyjnej.”;
74) w §50 ust. 2 skreslono:
75) w §50 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Termin egzaminu, o ktorym mowa w ust. 1b moze by¢ wyznaczony nie pdzniej niz
Jjeden miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.”;
76) w §52 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Termin egzaminu, o ktéorym mowa w ust. 1b moze by¢ wyznaczony nie pdzniej niz
Jeden miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,
77) w §57 po ust. | dodaje sig¢ ust. 2 w brzmieniu:
»2. Oceny sg jawne dla stuchacza.”;
78) po §57 dodaje sie §57a i 57 b w brzmieniu:
»357a. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
§57b. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza w
przypadkach wskazanych przepisami ministra whasciwego do spraw o$wiaty |
wychowania w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy.”;
79) po rozdziale VIIIA dodaje sig¢ rozdziat IX w brzmieniu:



»ROZDZIAL IX
UZYSKANIE OCENY WYZSZEJ NIZ PRZEWIDY WANA

§57¢ .1. Stuchacz moze uzyskaé wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z
obowiazkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych po ztozeniu przez siebie wniosku z
uzasadnieniem w tej sprawie w terminie 7 dni po uzyskaniu informacji o ocenie
przewidywane;j.

2. Whniosek nalezy ztozyé na rece wychowawcy klasy, ktory przekazuje go do
rozpatrzenia nauczycielowi klasyfikujagcemu stuchacza z danych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel, kierujac si¢ przekazanymi na poczatku roku szkolnego wymaganiami
edukacyjnymi  niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych  rocznych — ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, podejmuje decyzj¢ w terminie 14 dni od
otrzymania wniosku i informuje pisemnie wnioskodawcg o rozstrzygnigciu.™;

80) po rozdziale IX dodaje sig rozdziat X w brzmieniu:

LROZDZIAL X
EGZAMIN POPRAWKOWY

§57d. 1. Shuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskat oceng

niedostateczna z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec edukacyjnych, moze zdawac

egzamin poprawkowy z tych zajgc.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe
zajecia edukacyjne.

4. 7 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sig protokot, ktdrego wzor
i zawarto$¢ okreslit minister wiagciwy do spraw o$wiaty i wychowania. Protokol
stanowi zatacznik do arkusza ocen zdajgcego.

5. Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego. nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszej.”;

81) po rozdziale X dodaje si¢ rozdziat XI w brzmieniu:

»ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA DOTYCZACE 0SOB PRZYGOTOWUJACYCH SIE DO
EGZAMINOW EKSTERNISTYCZNYCH

§57e. Szkota umozliwia osobom przygotowujacym si¢ do egzaminow eksternistycznych
uczeszczanie na wybrane zajecia edukacyjne.
§57f. Szczegdtowe zasady dotyczace organizac)i uczeszczania na zajecia eksternistyczne,
okresli w drodze zarzgdzen Dyrektor Szkoty.”;

82) Rozdziat VIII Przepisy koncowe otrzymuje brzmienie ,,Rozdziat X1l Przepisy kofcowe™.



§2.

§3.

§4.

Wprowadza sie tekst jednolity Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Zninie w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaly.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Zninie.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodmiczacy Rady Pedagogicznej
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